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Ob. 
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OBIETTIVI STRATEGICI E GESTIONALI 2019 2020 2021

Cod. 

Ob. 

Operati

vo

Obiettivo Operativo Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Personale

Serv. 

Polizia 

Municipale

Ufficio 

Associato 

Servizi 

sociali

Ufficio 

Associato 

Servizi 

scolastici

1
INTERVENTI PER LA TUTELA AMBIENTALE E 

VALORIZZAZIONE DELLO SVILUPPO SOSTENIBILE

x x 1 Contrasto abbandono rifiuti x x

2

Carta di Valori ed Impegni per lo Sviluppo Sostenibile 

da sottoscrivere insieme alle parti sociali attive nel 

nostro territorio

3 Adesione al Patto dei Sindaci per il clima e l’energia;

X 4

Regolamento Comunale Eco Sagre; Riapertura del 

Laboratorio di Educazione Ambientale con lo 

spostamento della sua sede;

X X

X X X 5

Ricerca di partnership tese alla realizzazione di un 

impianto fotovoltaico industriale sui terreni dei bacini 

di San Giovanni a seguito della futura bonifica da parte 

di Syndial (Gruppo Eni) e l'istituzione di un dialogo 

perenne con Syndial a favore del territorio da restituire 

alla comunità;

X

X X X 6
Esplorazione sulla possibilità di realizzazione del 

progetto di recupero delle acque calde di miniera;
X

X 7

Efficentamento Energetico: programma di 

riconversione energetica di tutti gli edifici comunali e 

la rete di illuminazione pubblica.

X

x 8

Azioni di educazione ambientale per il miglioramento 

del ciclo dei rifiuti e realizzazione di un Centro di 

Raccolta Comunale gestito da 6Toscana con relativa 

revisione del Regolamento Operativo;

x

x 9

Diffusione del servizio di raccolta differenziata porta a 

porta nelle principali frazioni del Comune, e sviluppo 

del servizio di prossimità attraverso cassonetti ad 

accesso controllato e relativo contrasto 

dell'abbandono dei rifiuti e/o utilizzo non corretto dei 

punti di raccolta. 

x

10

Stimolo alla conversione BIO di tutte le attività agricole 

locali (produttive e non) con la realizzazione di distretti 

bio;

11
Risoluzione della problematica dei rifiuti provenienti 

dalla cacciagione;
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2
SVILUPPO ECONOMICO ED OCCUPAZIONALE DEL 

TERRITORIO 

1

Attivazione di uno servizio territoriale di Incubatori di 

Impresa in sinergia con i comuni limitrofi per lo 

sviluppo di nuovi lavori sostenibili, aderendo alla Rete 

degli Incubatori Toscani; Tracciamento delle priorità 

territoriali per dirottare i fondi europei e risorse 

aggiuntive a beneficio delle imprese che intendono 

investire nel nostro territorio;

x 2

Costituzione della Consulta dell'Economia e del Lavoro, 

con la quale l'Amministrazione Comunale intende 

promuovere la collaborazione tra istituzioni, lavoratori, 

enti di formazione e sistema delle imprese per 

affrontare nel modo più efficace possibile i temi che 

riguardano lo sviluppo economico e sociale del nostro 

comune all'interno del territorio della Maremma Area 

Nord.

x

3

Commercio e piccolo dettaglio: dialogo costante con le 

Associazioni di Categoria per una sinergia tesa alla 

risoluzione delle problematiche del piccolo dettaglio 

ed il suo sviluppo.

x 4

Costituzione del Mercato della Terra di Gavorrano in 

concerto con i produttori locali, aderendo alla rete 

internazionale dei mercati di produttori e contadini 

coerenti con la filosofia Slow Food;

x

3
SVILUPPO DEL TURISMO E MARKETING 

TERRITORIALE

x 1

All'interno del nuovo Ambito turistico Maremma Area 

Nord e del Parco Nazionale delle Colline Metallifere, 

condurre il nostro territorio alla realizzazione di un 

Piano Strategico di Sviluppo Turistico Territoriale 

attraverso l’uso di parti dei fondi comunali provenienti 

dalla Tassa di Soggiorno da reinvestire per sviluppare 

l’offerta turistica territoriale incrementando e 

differenziando i flussi turistici

x

x 2
Revisione del regolamento della Tassa di Soggiorno in 

concertazione con le attività ricettive;
x x

x 3

Sviluppo dei percorsi antichi cammini per la crescita 

del turismo e la valorizzazione del patrimonio rurale e 

storico all'interno dell'Ambito turistico e della 

progettualità proveniente dal Parco Minerario;

x



Pagina 3

Cod. 

Ob. 

Str.

OBIETTIVI STRATEGICI E GESTIONALI 2019 2020 2021

Cod. 

Ob. 

Operati

vo

Obiettivo Operativo Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Personale

Serv. 

Polizia 

Municipale

Ufficio 

Associato 

Servizi 

sociali

Ufficio 

Associato 

Servizi 

scolastici

x x x 4
Sviluppo di sinergie territoriali fra associazioni ed 

attività ricettive per lo sviluppo del turismo sportivo;
x

x 5
Piano di iniziative tese alla valorizzazione della cultura 

del territorio (città del vino, museo minerario, etc ...);
x x

x 6 Ipotesi realizzativa di un'area sosta camper x

4 INTERVENTI DI VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO 

x x 1

Conclusioni del processo di revisione degli attuali 

strumenti urbanistici delineando i profili dello sviluppo 

del territorio

x

x 2
Riqualificazione urbana del parco pubblico di Bagno di 

Gavorrano
x

5
MIGLIORAMENTO E SVILUPPO DEI SERVIZI 

ALL'UTENZA

x 1
Progetto preliminare di fattibilità uffici comunali 

presso "I Bagnetti"
x

x x x 2 Politica di diffusione dei servizi comunali on-line. x x x

6 SVILUPPO POLITICHE CULTURALI

x x x 1

Realizzazione attraverso partnership fra 

Amministrazione Comunale e capitali privati di un polo 

culturale presso i Bagnetti per un rilancio del sito 

testimone e simbolo della storia mineraria di 

Gavorrano

x

x x 2

Concertazione sovracomunale per la realizzazione del 

Festival dell'Alta Maremma attraverso una partnership 

fra pubblico e privato capace di valorizzare l’offerta 

ricreativa e culturale estiva utilizzando i vari siti 

presenti nel territorio, fra i quali il Teatro delle Rocce e 

Ravi Marchi; rilancio del servizio della Biblioteca 

Comunale, e del centro museale Davide Manni con 

coinvolgimento dell'associazionismo locale.

x

7 TUTELA POLITICHE SOCIALI

x 1
Regolamento emergenza abitariva ed individuazione e 

realizzazione locali ad Hoc
x x
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x 2

Continuità al servizio comunale di Asilo Nido come 

servizio permanente fondamentale per il nostro 

territorio;

x x

x 3
Costituzione della Carta della Convivenza Sociale e 

attività di sensibilizzazione all'educazione civica
x x

x 4
Costituzione della Commissione per le Pari 

Opportunità;
x x

x 5
Piano comunale per il superamento delle barriere 

architettoniche;
x

x x 6 Adesione dello sportello anti violenza x

8 SVILUPPO PROGETTI SCOLASTICI

x 1

Sinergia e dialogo con la Direzione Territoriale 

Scolastica per un'unione di intenti e di azione con 

l'obiettivo di coinvolgere le scuole primarie e 

secondarie di Gavorrano nelle attività culturali, ludiche 

per una migliore crescita delle generazioni future;

x

x 2

Fortificazione e strutturazione del servizo associato 

con la necessaria riorganizzazione dell'ufficio scuola 

del Comune.

x

x 3
Progettazione per futuro bando Edilizia Scolastica per 

plesso 0-6 anni in Bagno di Gavorrano
x x

9
REVISIONE, MANUTENZIONE E RIORGANIZZAZIONE 

DEI BENI PATRIMONIALI 

x 1

Revisione della lista dei beni da alienare e 

programmazione efficace delle trattative di vendita; 

attuazione e revisione del regolamento della gestione 

del patrimonio;

x x

x 2
Revisione del regolamento e tariffario per l'utilizzo dei 

siti comunali;
x

x 3 Riorganizzazione del parco mezzi comunale x

x x 4

Sviluppo della cittadinanza attiva con la possibilità 

dell'adozione da parte di cittadini singoli di spazi 

comunali - Baratto Amministrativo

x x x

10 SVILUPPO POLITICHE SPORTIVE

x x 1

Reperimento dei fondi necessari per la realizzazione di 

una pista polivalente coperta da realizzare nella 

frazione di Bagno di Gavorrano a servizio del territorio;

x
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x 2

Consulta per lo sport e spinta per l'istituzione di un 

ente capace di raggruppare le associazioni sportive 

presenti nel nostro comune (Gavorrano Sport) per la 

gestione univoca degli eventi, accesso al credito 

sportivo, reperimento di sponsorizzazione, e la 

realizzazione di convenzioni per la gestione di 

impiantistica comune.

x

x x 3
Realizzazione parcheggio nell'area della 'palestra' a 

Gavorrano, comprensivo di area gioco o spazio feste
x

11
INTERVENTI PER LA SICUREZZA, LA LEGALITA' ED IL 

CONTROLLO DEL TERRITORIO

x 1
Adesione al patto per la Sicurezza con la Prefettura di 

Grosseto - Controllo di Vicinato
x

x x 2 Adesione Avviso Pubblico per la lotta alle mafie x

x 3

Riorganizzazione del Corpo di Polizia Municipale per 

garantirne una maggiore presenza nelle frazioni del 

Comune, anche nelle fasce orarie serali e nei giorni 

festivi;

x

x 4 Installazione di telecamere di video sorveglianza x x

X x x 5

Installazione di dissuasori di velodità nelle strade di 

ingresso delle frazioni di Bagno, Potassa, Bivio Ravi, 

Grilli e Castellaccia

x x

x x x 6
Attuazione Piano Triennale Prevenzione Corruzione 

approvato con Del.G. n.13 del 28/01/2019 e s.m.i.
x x x x x x x x x

x 7
attivazione convenzione servizio di rimozione veicoli 

sul territorio comunale
x

x 8
revisione della viabilità e della ZTL tesa alla 

valorizzazione del tessuto commerciale e sociale
x x x

12
OBIETTIVI TRASVERSALI DI MIGLIORAMENTO 

ORGANIZZATIVO

x x x 1
Razionalizzazione strumenti informatici e nuove 

attività
x x

x x x 2 Piano delle assunzioni x x x

x 3
Piano di azione per il contrasto dell'elusione/evasione 

fiscale
x x x

x 4
Regolamento interno per il decoro e l'efficienza del 

servizio
x
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x x x 5
Attivazione e miglioramento servizi connessi e 

trasversali alle attività istituzionali
x x


