
AREA PROFILO PROFESSIONALE N. POSTI DI CUI 
VACANTI

VACANTI 
COPERTI A 
TERMINE

COSTO 

Operatori esperti 7,5 2
Istruttori 23 6
Funzionari ed Elevata Qualificazione 10 3 2

TOTALE UNITA' 40,5 11 2 1.411.685,40

Altri costi di personale:
indennità E.Q. e 110 91.860,19
rimborso Segretario ed altro pers. 48.000,00
diritti rogito 13.230,00
art. 110, c.2, TUEL Parco 35.646,55
scavalchi 3.969,00
salario access. 303.112,31
pensioni onere ripartito e reg.ctr. 3.400,00
buoni pasto 14.000,00
missioni 2.050,00
formazione 5.080,19
salario accessorio da elezioni a rimb 15.876,00

TOTALE SPESA LORDA 1.947.909,64

deduzioni:
rinnovi CCNL 314.526,67
disabili quota d'obbligo 46.123,52
diritti di rogito 13.230,00
formazione 5.080,19
missioni 2.050,00
salario accessorio da elezioni a rimb 15.876,00

totale deduzioni 396.886,38

TOTALE SPESA NETTA 1.551.023,26

Giacomo Termine



SETTORE 1 
AFFARI GENERALI

AREA PROFILO PROFESSIONALE N. POSTI

COPERTI 
CONTRATTI 

TEMPO 
INDET.

POSTI 
VACANTI

VACANTI 
COPERTI A 
TERMINE

Operatori esperti 1 0 0

Istruttori 6 5 1

Funzionari ed Elevata Qualificazione 4 3 1 1

TOTALE UNITA' 11 7 2 1



SETTORE 2
SERVIZI FINANZIARI

AREA PROFILO PROFESSIONALE N. POSTI

COPERTI 
CONTRATTI 

TEMPO 
INDET.

POSTI 
VACANTI

VACANTI 
COPERTI A 
TERMINE

Operatori esperti 1 1

Istruttori 7 4 3

Funzionari ed Elevata Qualificazione 3 2 1

TOTALE UNITA' 11 7 4



SETTORE 3
LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONI E GOVERNO DEL TERRITORIO

AREA PROFILO PROFESSIONALE N. POSTI

COPERTI 
CONTRATTI 

TEMPO 
INDET.

POSTI 
VACANTI

VACANTI 
COPERTI A 
TERMINE

Operatori esperti 5 3 2

Istruttori 6 5 1

Funzionari ed Elevata Qualificazione 2 1 1 1

TOTALE UNITA' 13 9 4 1



SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE

AREA PROFILO PROFESSIONALE N. POSTI

COPERTI 
CONTRATTI 

TEMPO 
INDET.

POSTI 
VACANTI

VACANTI 
COPERTI A 
TERMINE

Operatori esperti 0,5 0,5

Istruttori 4 3 1

Funzionari ed Elevata Qualificazione 1 1

TOTALE UNITA' 5,5 4,5 1


